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         Zintegrowana Polityka Bezpieczeństwa  

                                  Integral Security Policy 
 

 

Zagórzany, dnia 17.09.2012 r. 

 

 

 

 

pieczątka szkoły 

 
 

 

Zintegrowany Plan Działania 
„Szkoła Promująca Bezpieczeństwo” 

na lata szkolne 2012/2013 – 2014/2015 

ANEKS 

 

 

 

Priorytety podejmowanych działań: 

 

 tworzenie coraz lepszej bazy alternatywnych form spędzania wolnego 

czasu 

 polepszenie obiegu informacji o zachowaniach agresywnych 

 realizacja programów zastępowania agresji, radzenia sobie z agresją 

 integracja z instytucjami pozaszkolnymi 

 pozyskiwanie nowych sojuszników do realizacji projektu 
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OBSZAR ORGANIZACYJNY 

 

L.p. Rodzaj zadania Termin 
Osoba 

odpowiedzialna 

1. 
Zdynamizować troskę o uczniów podczas pełnienia 

dyżurów. 
rok szkolny 

nauczyciele 

dyżurujący 

2. 
Bezwzględny zakaz przebywania uczniów w szatni 

podczas przerw. 
rok szkolny 

nauczyciele 

dyżurujący 

3. Dalsze kontrolowanie toalet. rok szkolny 
nauczyciele 

dyżurujący 

4. 

Promowanie zaleceń Europejskiego kodeksu walki z 

chorobami nowotworowymi – kontynuacja: 

- Udział nauczycieli w konferencji Zalecenia 

Europejskiego  Kodeksu Walki z Rakiem a nasz styl życia 

w ramach projektu organizowanego przez Kuratorium 

Oświaty w Krakowie oraz Szpital Wojewódzki w 

Tarnowie 

- Uwzględnienie tematyki chorób nowotworowych na 

lekcjach wychowawczych 

rok szkolny 

dyrektor 

pedagog szkolny 

wychowawcy klas 

5. 

Upowszechnianie zdrowego stylu życia:  

- Kontynuacja udziału uczniów klas  

I – III SP w programie Owoce w szkole  

- Szkolna Kampania Profilaktyczna 

- Poruszenie na lekcjach wychowawczych tematyki 

zdrowego i racjonalnego odżywiania oraz profilaktyki 

chorób związanych z otyłością 

- Kontynuowanie zbiórki surowców wtórnych oraz 

segregowanie odpadów powstających na terenie szkoły   

rok szkolny 

 

 

mgr M. Nikiel 

mgr M. Augustyn 

pedagog szkolny 

wychowawcy klas 

mgr M. Juszczęć 

SU 

6. 
Alternatywne formy spędzania wolnego czasu 

organizowane przez Gminny Dom Kultury 
rok szkolny 

instruktor 

Ośrodka Kultury 

Gminy Gorlice 

Filia  

w Zagórzanach 

7. 
Koła zainteresowań jako formy spędzania wolnego czasu 

przez uczniów 
rok szkolny 

nauczyciele 

dyrektor 

8. 

Wzmacnianie bezpieczeństwa w szkole: 

- Uwzględnienie tematyki agresji słownej na lekcjach 

wychowawczych 

- Wzmocnienie kontroli toalet uczniowskich oraz szatni 

podczas dyżurów nauczycieli 

- Przeprowadzenie szkolenia z zakresu udzielania 

pierwszej pomocy wśród uczniów i nauczycieli 

- Zapoznanie uczniów z zasadami bezpieczeństwa 

podczas przerw 

- Przeanalizowanie drogi ewakuacji z budynku szkoły 

- Przeprowadzenie  zajęć dla uczniów I pomoc 

przedmedyczna 

- Przeprowadzenie próbnej ewakuacji 

- Monitorowanie zachowań uczniów podczas przerw ze 

szczególnym uwzględnieniem toalet szkolnych oraz szatni 

rok szkolny 

wychowawcy klas 

nauczyciele 

dyżurujący 

mgr T. Górski – 

koordynator ds. 

bezpieczeństwa 
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9. 

Zacieśnienie współpracy z Policją: 

- prelekcje dla uczniów i rodziców 

- opieka podczas imprez szkolnych 

- patrole policyjne 

rok szkolny 

Grzegorz 

Szczepanek – 

funkcjonariusz 

Policji 

10. 

Współpraca z Pedagogiem z PPP w Gorlicach: 

- zajęcia dla uczniów 

- prelekcje dla rodziców. 

rok szkolny pedagog szkolny 

11. 

Udział w VII edycji Ogólnopolskiej Kampanii Szkoła bez 

przemocy: 

- Opracowanie programu Otwórz oczy… i realizacja 

działań przez całą społeczność szkolną 

- Podsumowanie działań - 

zorganizowanie Dnia Szkoły bez Przemocy 

rok szkolny 

mgr A. Motyka 

wszyscy 

nauczyciele  

pedagog szkolny 

12. 
Prelekcje dla rodziców prowadzone przez pedagoga 

szkolnego. 
rok szkolny pedagog szkolny 

13. 
Lekcje wychowawcze dla uczniów realizowane przez 

pedagoga szkolnego. 
rok szkolny pedagog szkolny 

14. 
Organizowanie rajdów i wycieczek szkolnych 

sprzyjających rozwojowi zdrowotnemu ucznia 
rok szkolny wychowawcy klas 

15. 

Uwrażliwienie na poszanowanie uniwersalnych wartości  

i respektowanie norm postępowania: 

- Przeprowadzenie lekcji wychowawczych na temat 

kultury słowa i szacunku do pracowników szkoły i osób 

starszych 

- Powadzenie lekcji wychowawczych na temat Czym dla 

mnie są wartości? 

- Wartości w procesie wychowania dziecka – prelekcja dla 

rodziców 

- Uwzględnienie w planach wychowawczych tematyki 

agresji słownej oraz jej skutków 

 

 

 

rok szkolny 

wychowawcy klas 

pedagog szkolny 

16. 
Uczenie nawiązywania i podtrzymywania poprawnych 

kontaktów i relacji interpersonalnych 
rok szkolny wychowawcy klas 

17. 
Kształtowanie umiejętności radzenia sobie z negatywnymi 

emocjami Profilaktyka agresji i przemocy w szkole 
rok szkolny 

wychowawcy klas 

pedagog szkolny 

18. 

Nawiązanie współpracy z organizacjami pozarządowymi  

(Stowarzyszenie Kulturalno – Oświatowe wsi Ropica 

Polska oraz Dominikowice, WOŚP, Caritas). 

rok szkolny dyrektor 

19. 
Zapewnienie opieki i bezpieczeństwa uczniom przed i po 

zajęciach lekcyjnych – funkcjonowanie świetlicy szkolnej 
rok szkolny 

dyrektor 

opiekun świetlicy 

20. 
Współpraca z Zespołem Szkół Technicznych – udział  

w sesjach antyalkoholowych. 
rok szkolny 

mgr Marcin 

Juszczęć 

pedagog szkolny 

19. 

Nawiązanie współpracy z Sanepidem – udział w 

Olimpiadzie Wiedzy o HIV, AIDS i uzależnieniach. 

Przekazywanie wiedzy na temat szkodliwości i skutków 

nadużywania substancji psychoaktywnych 

rok szkolny 

dyrektor 

mgr Marcin 

Juszczęć 

20 Nawiązanie współpracy z Centrum Terapii Uzależnień. rok szkolny dyrektor 

21 
Realizacja tematów związanych z uzależnieniami 

wynikających ze Szkolnego Programu Profilaktyki. 

zgodnie  

z planem 

pracy 

pedagog szkolny  
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OBSZAR INFRASTRUKTURALNY 

 

L.p. Rodzaj zadania Termin 
Osoba 

odpowiedzialna 

1. 
Wymalowanie klasopracowni. Zakup tablic 

multimedialnych i projektorów 
na bieżąco dyrektor 

2. Wymiana instalacji elektrycznej w klasach lekcyjnych. 

w ramach 

bieżących 

środków 

dyrektor 

3. 
Pozyskanie środków na poprawę ogrodzenia wokół 

szkoły. 

w ramach 

pozyskanych 

środków 

dyrektor 

4. 
Systematyczna pielęgnacja zieleni wokół szkoły oraz 

konserwacja sprzętu sportowego. 
na bieżąco konserwator 

6. 

Kontrola stanu technicznego budynku szkoły, 

pomieszczeń szkoły oraz przyległego do szkoły terenu  

z zapleczem sportowym. 

dwa razy  

w roku 
dyrektor 

7. 
Pozyskanie środków na wykonanie zewnętrznej siłowni 

na terenie szkoły. 

w ramach 

pozyskanych 

środków 

dyrektor 

8. Częściowa wymiana chodnika wokół szkoły do IX 2015 dyrektor 

 

OBSZAR TECHNICZNY 

 

L.p. Rodzaj zadania Termin 
Osoba 

odpowiedzialna 

1. Poszerzenie monitoringu wewnętrznego i zewnętrznego. 

w ramach 

pozyskanych 

środków 

dyrektor 

2. 

Współpraca z firmą ochroniarską Glejt – całodobowa 

ochrona obiektu - stały dozór sygnałów i ochrona doraźna 

obiektu. 

umowa na 

czas 

nieokreślony 

dyrektor 

3. Wyposażenie szkoły w czujniki przeciwpożarowe. 

w ramach 

pozyskanych 

środków 

dyrektor 

4. 
Zakup nowych, spełniających normy bezpieczeństwa 

krzeseł do klas. 

w miarę 

potrzeb 
dyrektor 

5. Wymiana zniszczonych mebli. 
w miarę 

potrzeb 
dyrektor 

 

Do wiadomości: 

- Pan Ryszard Guzik - Wójt Gminy Gorlice 

- Komenda Powiatowa Policji w Gorlicach 

- Rada Pedagogiczna w Zespole Szkół w Zagórzanach 

- Rada Rodziców w Zespole Szkół w Zagórzanach 

- Samorząd Uczniowski w Zespole Szkół w Zagórzanach 


